EEUGRAMME
FORMATION

Préparation technique du chantier
Préparer les opérations de nettoyage
manuelles

Préparer les opérations de nettoyage
mécanisées

Etablir de bonnes relations avec ses
collaborateurs et ses clients
Exercices et travaux pratiques
Savoir collaborer efficacement
Développer sa capacité a agir
Pratique sportive

Stage en entreprise

Des échanges avec des sportifs de haut-niveau

OBJECTIF :

Permettre la montée en compétences en vue de signer un CDI, CDD+6 mois, contrat
d’apprentissage ou de professionnalisation au poste d’Agent machiniste en propreté.

LIEU DE FORMATION :

11 Av. des Peupliers, 35510 Cesson-Sévigné

PREREQUIS :

Etre inscrit.e & France Travail, savoir lire et
écrire frangais, avoir un projet professionnel
dans la propreté, avoir le permis B

ACCESSIBILITE

Les locaux sont accessibles aux personnes a
mobilité réduite. Des adaptations matérielles
et pédagogiques sont possibles pour toute
personne reconnue en qualité de travailleur
handicapé. Référente handicap : Zoé Pons -
06 95 97 69 54.

COMPETENCES ATTESTEES

Préparer les opérations de nettoyage
mécanisé, maitriser  les  différentes
techniques de nettoyage manuel et
mécanisé des sols, connaitre et appliquer
rigoureusement les regles dhygiéne, de
sécurité et environnementales, développer
les compétences nécessaires pour interagir
efficacement avec les clients, développer
des compétences pour rechercher
activement un emploi

POURSUITE D'ETUDES

CAP Agent de propreté et dhygiene,
Baccalauréat Professionnel Hygiene,
Propreté et Stérilisation, BTS Métiers des
Services a I'Environnement, CQP/TFP Agent
Machiniste, Agent dentretien et de
rénovation en propreté, chef d’équipe.

Un accompagnement social et professionnel
La découverte de nouvelles activités sportives...

DUREE :

399h de formation du 16/12/25 au 12/03/26

TARIF :

Formation gratuite et indemnisée par France
Travail.

MODALITES PEDAGOGIQUES ET
TECHNIQUES :

L'apprentissage est basé sur des cas
pratiques et des exercices de groupe. Les
apprenants alternent entre une formation
métier et des modules de remobilisation a
travers les valeurs du sport. L'ensemble du
matériel pédagogique ou nécessaire a la
pratiqgue d’'une activité sportive est fourni a
'apprenant.

CONDITIONS D’EVALUATION

Epreuve écrite sous forme de QCM
contextualisés, mises en situation devant
des jurys de professionnels,  suivi
d'acquisition des compétences par controle
continu et auto-évaluation.

CANDIDATURE
sur https://equipe-avenir.com/candidat/,

notre équipe vous recontactera sous 48h
pour  vous  proposer une  réunion
d’information collective ainsi qu’'un entretien
de motivation. Réponse sous 5 jours.

CONTACTS

Www.equipe-avenir.com
Zoé Pons, 07 44 88 86 98
zoe@equipe-avenir.com



https://equipe-avenir.com/candidat/

