AGENT DE PROPRETE ET D'HYGIENE

TARIF

Formation gratuite
et indemnisée par
France Travail

DUREE ——>
400h de formation
du 4 juin 2025 au 29
aolt 2025

LIEU

INHNI, 5 Prom. de la
Bonnette

92230 Gennevilliers

CONTACT ——
Nicolas Pisana

07 44 88 86 98
nicolas@equipe-
avenir.com

OBIJECTIF — Permettre la montée en compétences de 12
demandeurs d’emploi en vue de signer un CDI, CDD+6 mois,
contrat d’apprentissage ou de professionnalisation.

PREREQUIS - Etre inscrit a France Travail, savoir lire et écrire
francais, avoir un projet professionnel dans la propreté et
I'hygiene.

CANDIDATURE - sur www.equipe-avenir.com/candidat.
Notre équipe vous recontactera sous 48h pour expliciter
votre projet de formation et vous inviter a une réunion
d’information collective, puis a un entretien de motivation.
Réponse définitive sous 5 jours.

MODALITES  PEDAGOGIQUES ET  TECHNIQUES -
L’apprentissage est basé sur des cas pratiques et des
exercices de groupe. Les apprenants alternent entre une
formation métier et des modules de remobilisation a travers
les valeurs du sport. L'ensemble du matériel pédagogique ou
nécessaire a la pratique d’une activité sportive est fourni a
I'apprenant.

PROGRAMME DE FORMATION —

Préparation technique du chantier (28h)

Préparer les opérations de nettoyage manuelles (63h)
Préparer les opérations de nettoyage mécanisées (63h)
Etablir des relations avec collaborateurs et clients (28h)

Exercices et travaux pratiques (42h)

Savoir collaborer efficacement (28h)

Développer sa capacité a agir (28h)

Maitriser les outils relatifs a la recherche d’emploi (21h)
Pratique sportive (29h)

Stage en entreprise (70h)
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METIERS VISES — Agent de propreté (en milieu industriel, en
milieu agroalimentaire, en milieu sensible), agent
d’entretien, agent machiniste

COMPETENCES ATTESTEES - Préparer les opérations de
nettoyage mécanisé, maitriser les différentes techniques de
nettoyage manuel et mécanisé des sols, connaitre et
appliquer rigoureusement les régles d'hygiene, de sécurité et
environnementales, développer les compétences nécessaires
pour interagir efficacement avec les clients, développer des
compétences pour rechercher activement un emploi.

CONDITIONS D’EVALUATION - Mises en situation
professionnelle, suivi d’acquisition des compétences par
contrdle continu.

POURSUITE D’ETUDES - CAP Agent de propreté et d’hygiéne,
Baccalauréat Professionnel Hygiene, Propreté et Stérilisation,
BTS Meétiers des Services a I'Environnement, CQP/TFP Agent
Machiniste, Agent d’entretien et de rénovation en propreté,
chef d’équipe.

LES PLUS - Des échanges avec des sportifs de haut-niveau
Un accompagnement social et professionnel
Des stages en entreprise (70h)

JE CANDIDATE !
WWW.EQUIPE-AVENIR.COM
@equipedavenir

EQUIPE AVENIR

DE LA FORMATION AU RECRUTEMENT
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